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Landbruksdirektoratet

Innledning

Reglene om tilskudd til sykdomsavlgsning m.m. er a finne i:
o Forskrift om tilskot til avlgysing ved sjukdom og fadsel mv.
Vilkarene for & kunne fa tilskudd til avigsning ved sykdom og fadsel star i forskrift om tilskot
til avlgysing ved sjukdom m.m. (sykdomsavlgsningsforskriften). Forskriften tradte i kraft 1.
januar 2015, med siste endring 01.01.2023.

o Jordbruksavtalen kapittel 9.2.
Utmalingsreglene, det vil si reglene som bestemmer hvor mye tilskudd sgkeren maksimalt
kan fa, star i jordbruksavtalen. Avtalens punkt 9.2. har regler om tilskuddsgrunnlag,
maksimale dagsatser, og fradrag for jordbrukerens inntekter.

| tillegg gjelder forvaltningsloven for behandlingen av sgknader om tilskuddet.

Dette rundskrivet er en viderefgring av forrige rundskriv. Nar det er endringer i regelverk, vil
Landbruksdirektoratet oppdatere og informere om ev. endringer med nytt rundskriv. Dette
rundskrivet gjelder inntil nytt rundskriv foreligger.

Oversikt over endringer

o Teksten i §§1-3 og §9 er oppdatert for & gke brukervennligheten og tydeliggjgre innholdet.
Endringene innebeerer ingen materielle eller forskriftsmessige justeringer.

¢ | merknadene til §13 er det presisert at det ikke kan foretas motregning i tilskudd til avlgsning
av sykdom og fadsel mv., jf. dekningsloven §2-4.

§ 1. Feremal

Faoremalet med tilskott etter denne forskrifta er &8 medverke til & dekkje kostnadene til avlgysing
ved eigen eller barns sjukdom, svangerskap, fadsel, adopsjon eller omsorgsovertaking, og ved
dadsfall.

Kilde: Sykdomsavlgsningsforskriften (lovdata.no)

Formalet med ordningen er a fungere som et sikkerhetsnett for aktive jordbrukere som midlertidig
ikke kan utfgre arbeidet sitt pa grunn av sykdom eller familiehendelser. Tilskuddet skal bidra til &
dekke kostnader til avlgsning, men er ikke ment & gi naeringsdrivende en gkonomisk fordel.
Ordningen skal dermed redusere de gkonomiske konsekvensene av fravaer og bidra til stabil drift i
jordbruksforetakene.

§ 2. Forholdet til jordbruksavtalen og anna regelverk

Tilskotet vert utrekna med grunnlag i satsar, definisjonar, utmalingsreglar m.m. fastsett i
Jordbruksavtalen.

Kilde: Sykdomsavlagsningsforskriften (lovdata.no)
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Landbruksdirektoratet

Ordningen er forankret bade i forskriften og i den til enhver tid gjeldende jordbruksavtale.
Forskriften slar fast at bade satsene, definisjonene og beregningsreglene for tilskuddet blir bestemt
gjennom jordbruksavtalen. Det betyr at de gkonomiske og tekniske elementene i beregningen
folger det avtalearet der avligserbehovet oppstod. Vilkarene framgar av forskriften, og er omtalt i
egne kapitler i dette rundskrivet, inkludert de generelle vilkarene som fremgar av §3.

Henvisningen til jordbruksavtalen i forskriften skal sikre at ordningen har et oppdatert og arlig
justert skonomisk rammeverk. Det er partene i jordbruksoppgjeret som arlig blir enige om
grunnlaget for tilskudd og Stortinget som vedtar budsjettet. Sammenhengen mellom forskriften og
jordbruksavtalen gir et felles nasjonalt juridisk og skonomisk utgangspunkt for satser, definisjoner
og beregningsprinsipper. Jordbruksavtalen og tilhgrende rundskriv gir kommunen en felles ramme
a forholde seg til i saksbehandlingen og bidrar til likebehandling pa tvers av landet.

Beregning av tilskuddet

Tilskuddet beregnes med utgangspunkt i hvor mange dager det kan bli utbetalt tilskudd for i
seknadsperioden. Videre vil tilskuddet avhenge av type produksjon, stgrrelsen pa produksjonen og
eventuelle inntekter til fradrag. Denne beregningen skjer automatisk i saksbehandlingssystemet
Agros.

Prinsipper for beregning av tilskudd
Jordbruksavtalen definerer noen prinsipper som gjelder for beregning av tilskudd, gitt at de
generelle vilkarene i § 3 er oppfylt.

Redusere de gkonomiske konsekvensene av fraveer og bidra til stabil drift i jordbruksforetakene
Ordningen skal redusere de gkonomiske konsekvensene som fglge av fraveer. Det innebeerer at
tilskuddet ikke skal gi dobbeltkompensasjon, dvs. at ulike inntekter ikke skal dekke de samme
kostnadene. Dette er et grunnleggende prinsipp som gjelder uavhengig av avtalearet, mens hvilke
inntekter som faktisk skal innga i fradrag blir regulert i jordbruksavtalen.

Gradering av tilskudd

Dersom en ytelse fra Nav er gradert, f.eks. sykemelding, ufgretrygd, arbeidsavklaringspenger,
svangerskapspenger eller gradert uttak av foreldrepenger, reduseres maksimal dagsats
forholdsmessig i samsvar med graderingen.

Hvis ytelser fra Nav er gradert, skal dette komme frem av vedtaksbrev eller utbetalingsmeldinger
fra Nav. Det er graden av sykmelding eller lignende fra arbeidet i jordbruksforetaket som er av
betydning. | hvilken grad jordbrukeren er sykmeldt fra eventuelle arbeidsforhold utenfor garden har
ingen betydning.

Det kan ogsa forekomme at tilskuddet blir gradert to ganger. For eksempel om en sgker er 50%
ufgretrygdet, og 20% sykemeldt.

Ett tilskudd per foretak

Som hovedregel gis det kun tilskudd tilsvarende avlgsning av en person pa full tid per virksomhet i
samme periode. Dersom statsforvalteren eller Landbruksdirektoratet finner at det foreligger saerlige
forhold som taler for & gi virksomheten tilskudd for avigsning utover dette, kan det gis dispensasjon
fra denne regelen for en begrenset periode.
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For ytterligere info om dispensasjon, se omtale av § 9.

Onnetid

Tilskuddsordningen gjelder kun i onnetida for foretak med plante- og/eller honningproduksjon.
Onnetida, eller vekstperioden, er som hovedregel regnet som perioden fra 15. april til 30.
september.

Kommunen kan imidlertid godkjenne perioden utenfor onnetid dersom jordbearbeiding skjer fgr
eller etter perioden nevnt over. Dette kan for eksempel veere fordi vekstsesongene har blitt gradvis
utvidet.

Det gis ikke tilskudd til avigsning for pakking og sortering som skjer gjennom hele eller store deler
av vintersesongen. Dette sees pa som en egen virksomhet som kunne veert utfgrt av f.eks. et
pakkeri.

Krav til dokumentasjon av utgifter til avlasning

Det er krav til dokumentasjon av utgifter til avlasning, jf. § 3 tredje ledd. Det betyr at dersom de
dokumenterte utgiftene er lavere enn hva foretaket har rett pa i tilskudd, reduseres tilskuddet
tilsvarende. Tilskuddet kan med andre ord aldri vaere hgyere enn dokumenterte utgifter.

Ved dadsfall
Ved beregning av tilskudd etter § 7 (tilskudd ved dadsfall, se egen omtale) tas det utgangspunkt i
tilskuddsgrunnlaget i avdedes foretak.

Foretakets tilskuddsgrunnlag og maksimal dagsats
Foretakets tilskuddsgrunnlag beregnes med utgangspunkt i tabell 9.2 i jordbruksavtalen. Faktorene
i tabellen multipliseres med antall dyr, dekar, bifolk eller kvadratmeter.

Hvor hay dagsats det enkelte foretak kan fa, avhenger av arten og starrelsen pa produksjonen slik
den var ved forste dag i seknadsperioden. Hvis den fgrste dagen faller mellom innsett i
periodeproduksjoner som slaktegris, kylling, kalkun eller and, legges antallet dyr ved fgrste dag av
forrige innsett til grunn.

Nar man har funnet foretakets tilskuddsgrunnlag, blir dette sett opp mot de fem nivaene for
dagsats som er angitt i jordbruksavtalens tabell 9.3, og man finner foretakets maksimale dagsats.
Tilskudd til avigsning ved sykdom og fadsel mv. kan bare ytes dersom samlet tilskuddsgrunnlag er
5000 kr eller mer, jf. tabell 9.3 i jordbruksavtalen.

Foretakets tilskudd per dag
| jordbruksavtalen kapittel 9.2 beregnes foretakets tilskudd per dag til det minste belgpet av
felgende to alternativer:

1. Foretakets maksimale dagsats
2. Hayeste maksimale dagsats for tilskuddsordningen, fratrukket det den personen som
avlgses:
a. far, eller kan fa, i stanader fra Nav ved sykdom, uferhet (skade), svangerskap,
fadsel og foreldrepermisjon,
b. farilenn og dagpenger,
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c. farialderspensjon, uferetrygd, gjenlevendeytelse, offentlig og privat
tienestepensjon samt avtalefestet pensjon, og
d. farihonorar for verv og godtgjering for tapt arbeidsfortjeneste.

Inntektene som kommer til fradrag per dag i perioden, er omtalt utfyllende nedenfor.

Det endelige tilskuddet for en sammenhengende periode skal bli det samme enten sgker sender
en eller flere sgknader. Eksempelvis pavirker det ikke den totale utbetalingen om en bonde er syk
fra januar til oktober og velger & sende en eller flere sgknader sa lenge sgknadene samlet dekker
hele tidsrommet.

Dersom de faktiske utgiftene til avigsning er hgyere enn det maksimale tilskuddet, kan utgifter som
det ikke er gitt tilskudd for, overfgres til en senere sgknad. Dersom utgiftene til avigsning er lavere
enn det maksimale tilskuddsgrunnlaget, kan ubenyttet tilskudd overfgres. | begge tilfeller
forutsetter overfaring at sgknadsperiodene er sammenhengende.

Det kan i enkelte tilfeller veere behov for dele inn en sgknad i flere perioder. Dette kan for
eksempel vaere dersom graderingen av sykemeldingen varierer gjennom sgknadsperioden, eller
om sgknadsperioden gar over nyttar og satsene endres 1. januar.

Alle disse tilfellene handteres i utgangspunktet automatisk av saksbehandlingssystemet Agros. For
ytterligere informasjon om dette, se Agros brukerveiledning.

Inntekter til fradrag

I henhold til jordbruksavtalens kapittel 9.2, gjgres det fradrag av enkelte inntekter for & beregne
foretakets tilskudd per dag. Det er inntekt opptjent i sgknadsperioden som skal trekkes fra, mens
naeringsinntekt ikke trekkes fra.

Beregning av inntekter til fradrag per dag

Inntekter til fradrag per dag beregnes pa ulikt vis avhengig av om det dreier seg om en ytelse fra
Nav som er relatert til avigsningsarsaken, eller om det er andre typer inntekter.

Inntektene som er relatert til avigsningsarsaken f.eks. sykepenger, arbeidsavklaringspenger og
foreldrepenger utbetales vanligvis for fem dager per uke, altsa ikke for lardager og sgndager.
Tilskudd til avlgsning utbetales derimot for syv dager per uke. Saksbehandlingssystemet Agros
regner ut hvor mye ytelsen tilsvarer for syv dager per uke. Agros tar hgyde for at det kan variere
hvor mange ukedager sgker mottok ytelsen og for eventuell gradering. Dette utdypes i Agros
brukerveiledning.

Inntekter som ikke er relatert til avigsningsarsaken (for eksempel Ignn eller offentlige ytelser)
trekkes fra med et likt belgp for alle dagene i sgknadsperioden. Det samme gjelder godtgjarelse,
f.eks. ved for tapt arbeidsinntekt ved tjeneste som meddommer eller jurymedlem ved domstolen
eller tapt arbeidsfortjeneste til folkevalgte i forbindelse med mater eller reiser o.l. Det er bare den
delen av inntekten som er opptjent for dager i sgknadsperioden som skal trekkes fra.

Pensjonsytelser

Alderspensjon fra Nav, samt alders- eller ufgrepensjonsytelser fra private og offentlige
pensjonsordninger i arbeidsforhold der arbeidsgiver har innbetalt pensjon (f.eks. AFP eller
sjgmannspensjon), skal trekkes fra.
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Bare pensjon som den avlgste faktisk mottar i perioden, skal trekkes fra ved beregning av tilskudd.
Det innebaerer at det ikke skal gjgres fradrag for pensjon som den avilgste har rett til, men ikke har
tatt ut. Det er derfor ikke et krav at den avligste ma begynne a ta ut pensjon sa snart
vedkommende har mulighet til dette.

Det skal ikke trekkes for utbetaling av privatfinansierte pensjonsforsikringer (ordninger der sgker
som privatperson har betalt inn belgp som senere utbetales som pensjon).

Ytelser fra Nav ved sykdom, uferhet og fodsel

Det er ytelser den avlgste far eller kan fa fra Nav ved egen eller barns sykdom, uferhet og fadsel,
som eventuelt skal trekkes fra ved beregningen av tilskuddet. Den som har blitt avligst, kan altsa
ikke prave & unnga fradrag ved & vente med & sgke om stgnad fra Nauv til etter at kommunen har
fattet vedtak om tilskudd.

Saker kan heller ikke la veere a seke om arbeidsavklaringspenger, og i stedet sgke om tilskudd til
avlgsning ved sykdom etter endt sykepengeperiode, for a unnga fradrag. Det ma foreligge et
avslagsvedtak pa arbeidsavklaringspenger fra Nav for at fradrag ikke skal gjgres. Dersom det ikke
ligger ved et avslagsvedtak, ma det gjares fradrag for det sgkeren kunne ha fatt fra Nav, dersom
det hadde veert sgkt.

Dersom Nav ikke har ferdigbehandlet en sgknad om en ytelse innen rimelig tid, ma likevel
sgknaden om tilskudd behandles uten ugrunnet opphold, jf. forvaltningsloven § 11a. | disse
tilfellene ma det i vedtaket opplyses om at ytelser fra Nav skal trekkes fra tilskuddet og at det som
eventuelt har blitt utbetalt for mye, kan kreves tilbakebetalt.

Eksempler pa ytelser som skal trekkes fra er sykepenger, arbeidsavklaringspenger, gradert
ufgretrygd, svangerskapspenger, foreldrepenger, engangsstgnad ved fa@dsel, omsorgspenger,
pleiepenger og opplaeringspenger. Eventuelle andre typer ytelser fra Nav som naturlig hgrer inn
under "ytelser ved sjukdom og fadsel”, skal ogsa ga til fradrag. Det kan ikke gis tilskudd til
avlgsning av noen som mottar 100 prosent uferetrygd. Kontantstgtte for & veere hjemme med sma
barn skal ikke trekkes fra.

Sykepenger skal trekkes fra uansett om de er opptjent via naeringsinntekt fra foretaket, inntekt fra
annen neeringsvirksomhet eller fra ansettelsesforhold. Selvstendig naeringsdrivende har en
ventetid pa sykepenger fgr de far utbetalt sykepenger. Ventetiden er i utgangspunktet 16 dager.
Sykepengene kommer derfor vanligvis ferst til utbetaling fra og med dag 17 i sykmeldingsperioden.
Hvis dag 17 faller pa en lgrdag kommer sykepengene farst til utbetaling fra dag 19. Dersom dette
skjer, gjares det ikke fradrag for sykepenger for dag 17 og 18. Hvis dag 17 faller p4 sgndag
utbetales og gjeres det fradrag for sykepenger fra og med dag 18. Det betyr at det ikke trekkes fra
sykepenger fgr de faktisk er utbetalt.

Dersom den avlgste blir friskmeldt og deretter sykmeldt pa nytt fer det har gatt 16 dager, begynner
ikke ventetiden pa sykepenger fra Nav pa nytt. | slike tilfeller kan det derfor hende at sykepengene
kommer til utbetaling fra dag 1 av sykmeldingen — hvis den forrige sykmeldingen varte i minst 16
dager. Hvis den forrige sykmeldingen varte i for eksempel 6 dager, vil sykepengene bli utbetalt fra
dag 11.

Det er mulig a tegne forsikring hos Nav for & kunne motta sykepenger fra dag 1 av
sykmeldingsperioden. | slike tilfeller skal sykepenger trekkes fra farste dag.
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Personer mellom 67 og 70 ar har bare krav pa sykepenger fra Nav for inntil 3 maneder hvis de blir
sykmeldt. Det er i seg selv ikke et vilkar for a fa tilskuddet at den avilgste har krav pa sykepenger.

Forutsatt at gvrige vilkar for & motta tilskuddet er oppfylt, s kan det derfor gis tilskudd til avigsning
av jordbrukere i denne aldersgruppen, ogsa etter at retten til sykepenger i 3 maneder er brukt opp.

Ved mottak av arbeidsavklaringspenger (AAP) kombinert med delvis arbeid i foretaket

Dersom legeerkleeringen tydelig angir i hvilken grad den avlgste kan arbeide, kan denne graden
legges til grunn ved fastsettelsen av gradering av maksimal dagsats. Det er en forutsetning at dette
samsvarer med det som er avtalt med Nav i aktivitetsplanen. | slike tilfeller behandles saken pa
samme mate som ved ordinzer, gradert sykmelding.

Dersom arbeidsevnen har variert i lapet av sgknadsperioden, fastsettes riktig gradering ved a
sammenligne den AAP- utbetalingen jordbrukeren faktisk har fatt utbetalt, med hva som ville blitt
utbetalt dersom vedkommende ikke hadde arbeidet i det hele tatt. Har det veert store variasjoner
gjennom perioden, vil det som hovedregel vaere mest hensiktsmessig & beregne en gjennomsnittlig
reduksjon i arbeidsevnen for hele sgknadsperioden, og deretter gradere dagsatsen ut fra dette.

Ved gradert ufgrepensjon kombinert med sykmelding fra deltidsarbeid i foretaket

Det kan normalt ikke gis tilskudd til avigsning av noen som mottar 100% uferetrygd. Hvis den
avlgste mottar gradert uferetrygd, kan det imidlertid gis tilskudd dersom vedkommende vanligvis
arbeider deltid i foretaket og sa blir helt eller delvis sykmeldt fra dette arbeidet.

Den maksimale dagsatsen skal i slike tilfeller graderes i trad med i hvor stor grad jordbrukeren er
sykmeldt fra sitt vanlige deltidsarbeid i foretaket. Man skal altsa se bort fra den delen av arbeids-
/inntektsevnen som er varig nedsatt nar den maksimale dagsatsen graderes.

Nar den maksimale dagsatsen er gradert i trad med graden av sykmelding fra deltidsarbeidet, skal
det gjares fradrag bade for sykepengene og for ufgretrygden jordbrukeren har fatt utbetalt. Pa
denne maten blir ufgretrygden ogsa hensyntatt ved beregningen av tilskuddet.

§ 3. Generelle vilkar

Tilskot etter denne forskrifta kan gjevast til faretak som er registrert i Einingsregisteret og som driv
vanleg jordbruksproduksjon. Etter § 7 kan tilskotet i staden gjevast til attlevande ektefelle,
sambuar, forelder eller barn etter avdad jordbrukar.

Den personen som det vert sokt tilskot for ma ha hatt naeringsinntekt fra jordbruk, gartneri mv. fra
foretaket i dei to siste inntektsara som vedkomande har fatt skatteoppgjer for per 1. januar i det
aret avlgysinga finn stad. Dersom personen ikkje er innehavar ma inntekta ha vore minimum % G i
gjennomsnitt per ar. For nye innehavarar som per 1. januar enno ikkje har fatt skatteoppgjer for dei
to fyrste ara etter oppstart krevst i staden at jordbruks- eller gartneridrifta i faretaket er egna til &
gje dei positiv naeringsinntekt over tid.

Tilskotet kan gjevast til dekking av dokumenterte utgifter til avlaysing.
Som avlgysing reknast ikkje arbeid utfart av person som

1. har naeringsinntekt fra foretaket eller nokon av fgretaka i driftsfellesskapet
2. er ektefelle eller sambuar til nokon som har neeringsinntekt fra faretaket eller foretaka
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driftsfellesskapet, eller
3. er under 15 ar.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Forste ledd- hvem kan motta tilskudd

For & kunne motta tilskudd etter forskriften, ma foretaket som sgker vaere registrert i
Enhetsregisteret bade i seknadsperioden og pa utbetalingstidspunktet, og drive vanlig
jordbruksproduksjon.

Kravet om at det skal drives vanlig jordbruksproduksjon innebaerer at produksjonen ma ha et
naeringsmessig preg og drives i trdd med god agronomisk praksis og godt husdyrhold.
Leveransene fra produksjonen skal std i samsvar med antall dyr, eller starrelsen pa arealet, som
det sokes produksjonstilskudd og avlgsertilskudd for. Det ma vurderes om produksjonen er for
ekstensiv eller mangler neeringsmessig forankring. Det ma likevel tas hensyn til ulike driftsformer
og normale variasjoner i vurderingen av om det drives vanlig jordbruksproduksjon. |
Produksjonstilskudd og avlgsertilskudd — kommentar til regelverk kapittel 2 er det utfyllende forklart
hvordan vanlig jordbruksproduksjon skal vurderes i ulike produksjoner.

Hvis foretaket legger ned produksjonen midt i jordbrukerens sgknadsperiode, opphgarer retten til
tilskudd.

Et foretak kan ikke anses a drive vanlig jordbruksproduksjon i tilfeller der Mattilsynet har ilagt
aktivitetsnekt eller palagt avvikling av dyreholdet som fglge av alvorlige brudd pa
dyrevelferdsloven. Fra den dato det kan dokumenteres at de forholdene som farte til reaksjonen
var til stede, vil vilkarene for tilskudd ikke lenger veere oppfylt.

Andre ledd - krav til den som avlgses - naeringsinntekt fra foretaket

Naeringsinntektsvilkaret

Det er et grunnleggende vilkar at den som blir avlgst har hatt neeringsinntekt fra jordbruks- eller
gartnerivirksomheten i foretaket eller driftsfellesskapet. Hensikten er a sikre at tilskuddet bare
utbetales for personer som har en reell tilknytning til driften og som normailt utfarer
arbeidsoppgaver av betydning for foretaket.

Neeringsinntektsvilkaret gjelder alle personer det sgkes om tilskudd for, og inntekten kan komme
fra enkeltpersonforetak (ENK), samdrift (ANS eller DA) eller som arbeidsgodtgjarelse til deltaker
eller deltakers ektefelle. Sykepenger kan regnes med dersom retten til sykepengene er opptjent
gjennom neaeringsinntekt fra jordbruk eller gartneri. Underskudd i neeringsvirksomheten regnes som
negativ naeringsinntekt.

Inntekten ma kunne dokumenteres gjennom skattemeldingen med neeringsspesifikasjon. | de fleste
saker hentes dette automatisk fra saksbehandlingssystemet Agros.

Kravet innebaerer ogsa at det bare gis tilskudd til naeringsvirksomhet — ikke hobby- eller
fritidsaktivitet. Driften ma derfor ha et visst omfang, vaere egnet til & gi overskudd over tid, og drives
for innehavers regning og risiko. Det er ulike krav til naeringsinntekt avhengig av tilknytningen den
avlgste har til foretaket, foretakets organisasjonsform og om foretaket er nyetablert eller ikke.
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Det kan i visse tilfeller dispenseres fra kravet om naeringsinntekt. For ytterligere kommentarer rundt
dette, se omtale av §9.

1. Eksisterende innehavere
Hvilke inntekter som vurderes
For eksisterende innehavere er det naeringsinntekten i de to siste inntektsarene som personen har
fatt endelig skatteoppgjer for per 1. januar i aret avligsningen skjer, som er avgjgrende. Som
eksempel vil det ved avlgsning i 2025 derfor bli lagt til grunn inntekten i 2022 og 2023. Dersom
soknadsperioden gar over et arsskifte, er det farste dag i perioden som styrer hvilke inntektsar
som brukes.

Det er bare inntekt fra det foretaket som sgker om tilskuddet som teller i vurderingen. Dersom den
avlgste har deltakelse i flere foretak, er det viktig & kontrollere hvordan inntekten er fordelt i
skattemeldingen.

Krav til naeringsinntekt for ulike grupper

Minstekravene til naeringsinntekt for deltagere, ektefeller til innehavere og avdgde jordbrukere, er
knyttet til grunnbelgpet G i folketrygden. Grunnbelgpet gar fram av Forskrift om grunnbelgp efc.
Grunnbelgpet justeres med virkning fra 1. mai hvert ar. Vi opererer derfor med gjennomsnittlig
grunnbelgp per ar for a se om naeringsinntektsvilkaret for deltakere og ektefeller er oppfyit.
Landbruksdirektoratet oppdaterer arlig grunnbelgpet i saksbehandlingssystemet Agros.

Innehavere av ENK

Innehaveren ma ha hatt naeringsinntekt fra jordbruks- eller gartneridriften, men det stilles ikke krav
til nivaet, og naeringsinntekten kan vaere positiv eller negativ. Neeringsinntekten kan ogsa veere
null, men det ma veere registrert hos Skatteetaten.

Deltakere i ANS/DA og ektefelle til ENK-innehaver

Disse ma ha hatt minst 'z G i gjennomsnittlig naeringsinntekt fra foretaket i de to relevante arene.
Lav eller negativ inntekt ett av arene kan aksepteres, sa lenge gjennomsnittet samlet sett er minst
Y2 G. Dersom endelig skatteoppgjer ikke foreligger pa grunn av klage, legges Skatteetatens
forelgpige tall til grunn.

Fordeling av inntekt mellom ektefeller og samboere
Ektefeller ma ha delt inntekten mellom seg i skattemeldingen for at tilskudd skal kunne gis for
begge. Samboere ma opprette ANS eller DA dersom de gnsker a fordele inntekten seg imellom.

Aksjeselskap
Det gis ikke tilskudd for avlgsning av ansatte eller eiere i aksjeselskap, ettersom Ignn og utbytte

ikke er naeringsinntekt.

Neeringsinntektsvilkaret ved dgdsfall

Nar det sgkes om tilskudd til etterlatte etter en jordbrukers ded, er det den avdades naeringsinntekt
som vurderes. Pa tidspunktet for dadsfallet ma avdgde ha oppfylt inntektskravet. Se omtalen til § 7
for neermere veiledning.

2. Innehavere av nyetablert ENK
For innehavere av nyetablert ENK som per 1. januar enna ikke har mottatt skatteoppgjer for de to
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farste inntektsarene etter oppstart, gjelder en saerregel. | denne perioden stilles det ikke krav om
faktisk opptjent neeringsinntekt. | stedet vurderes om driften objektivt sett er egnet til & gi positiv
naeringsinntekt over tid. Det er kommunen som foretar denne vurderingen.

Ektefeller av innehaver av nyetablert ENK, deltagere av nyetablert ANS/DA eller nye deltagere av
eksisterende ANS/DA som per 1. januar enna ikke har mottatt skatteoppgjer for de to farste
inntektsarene etter oppstart, kan eventuelt sgke om dispensasjon hos statsforvalteren fra kravet til
naeringsinntekt. Se omtalen til § 9 for naermere veiledning.

Kommunen ma vurdere om foretakets jordbruksdrift kan anses som neeringsvirksomhet nar den er
kommet i normal drift. Vurderingen skal bero pa en helhetsvurdering av om driften har et visst
omfang, tar sikte pa varighet og er egnet til & gi overskudd over tid. Dette innebaerer en
helhetsvurdering av foretakets produksjonsopplegg, arealgrunnlag, investeringer og
utviklingsplaner. Det kan ikke gis tilskudd til hobbyvirksomhet.

Kommunen ma bruke skjgnn i vurderingen av om planlagt eller pabegynt drift har et realistisk
omfang og en slik utforming at positiv neeringsinntekt kan forventes over tid. Dette er saerlig viktig i
tilfeller der produksjonen er liten, under etablering, eller der etableringsfasen preges av usikkerhet
knyttet til fremdrift og lannsomhet.

En produksjon som kvalifiserer for en av dagsatsene i tabell 9.3 i jordbruksavtalen vil normalt
oppfylle vilkaret. Denne saerregelen gjelder frem til tredje arsskifte etter oppstart. For eksempel
dersom foretaket er etablert 1. mars 2022, gjelder regelen frem til 31. desember 2024. Fra 1.
januar 2025 vil innehaveren ha skatteoppgjar for 2022 og 2023, og hovedregelen for etablerte
foretak gjelder.

Tredje ledd — dokumenterte utgifter til aviesning

Hva tilskuddet kan dekke

Tilskuddet skal dekke faktiske og dokumenterte utgifter til avigsning. Dette betyr at ordningen
omfatter arbeid som det er vanlig at jordbrukere utfgrer selv, men som andre har gjort i en periode
med sykdom eller skade. Hovedregelen er at det kun er arbeidskostnader som gir grunnlag for
tilskudd. Dette gjelder bade lgnnsutgifter til egen ansatt avigser og tienester levert fra avigserlag,
landbruksvikar eller andre foretak. For ansatte avigsere kan lgnn, feriepenger, arbeidsgiveravgift
og eventuell avgiftspliktig kjgregodtgjerelse, innga.

Ordningen dekker ikke utgifter til varer, materiell eller maskinleie. Dersom fakturaen inneholder
slike elementer, ma de skilles tydelig fra kostnaden for selve arbeidet. Tjenester som det er vanlig
at fagpersoner utfarer; veterinaer, rgrlegger, elektriker, mekaniker, radgivere og regnskapsfarere,
faller utenfor. Det samme gjelder arbeid knyttet til nybygg eller starre grunnarbeider.

Vurdering av vanlige og uvanlige arbeidsoppgaver

Forvaltningen skal bygge vurderingen pa et objektivt avigsningsbegrep: Tilskudd kan kun gis for
arbeidsoppgaver det er vanlig at jordbrukere utfgrer selv. Samtidig er det rom for skjgnn ettersom
gardsdrift kan variere bade mellom produksjoner og over tid. For & stgtte kommunenes
vurderinger, har Landbruksdirektoratet gjort noen forhandsvurderinger av typiske arbeidsoppgaver.
Dette er ikke en uttemmende liste, men et hjelpemiddel som kan gi retning nar andre tjenester skal
vurderes.
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Arbeidsoppgaver som normalt inngar i den daglige eller sesongmessige driften: stell og foring av
dyr, saueklipping, klauvskjeering, enkelt vedlikehold av driftsbygninger, saing, jordarbeiding,
gjadsling, innhgsting, rundballepressing, gjerdehold, beiterydding og transport av dyr til og fra
beite. Disse oppgavene vil som regel ligge innenfor det som gir grunnlag for tilskudd. Ogsa utgifter
til nedvendig administrasjon og lgnningsarbeid i forbindelse med avlgser kan innga. Dette gjelder
imidlertid ikke ved avlgsning knyttet til ferie og fritid.

Tjenester som normalt krever saerskilt fagkompetanse som jordbrukere flest ikke innehar, anses
som uvanlige og gir ikke grunnlag for tilskudd. Dette gjelder blant annet veterineerarbeid,
regnskapsfaring, radgivningstjenester, drektighetskontroller, rarlegger- og elektrikerarbeid,
mekaniske reparasjoner, samt arbeid knyttet til nybygg eller stgrre grunnarbeider.

Kommunen ma likevel gjare en helhetlig vurdering i hvert tilfelle. Direktoratets eksempler skal
stotte og ikke erstatte det lokale skjgnnet. Malet er & sikre en praktisering som bade falger
etablerte driftsformer og gir rom for utvikling og variasjon i neeringen.

Krav til dokumentasjon

Dokumentasjonen skal gjgre det mulig for kommunen & vurdere om utgiftene er relevante etter
regelverket og om arbeidet er utfart i sgknadsperioden. Faktura eller kontoutdrag skal derfor vise
dato for arbeidet, hvem som har utfgrt arbeidet, hvilke hovedoppgaver som er utfgrt og i hvilken
periode arbeidet fant sted. Det gis kun tilskudd for avlasning som er utfgrt i den aktuelle perioden.

Det er som hovedregel ikke krav om at fakturaen er betalt for at utgiftene skal anses palgpt,
ettersom foretaket har en betalingsplikt. Dersom det oppstar tvil om omfanget av arbeidet eller om
fakturaen er reell, kan kommunen likevel be om dokumentasjon for betaling.

For avlgserlag kan et kontoutdrag veere tilstrekkelig dokumentasjon, sa lenge det tydelig viser type
arbeid og tidsperiode. Avlgserlag oppfordres til & spesifisere dette godt, slik at kommunen kan
gjere en riktig vurdering.

Forvaltningens skjgnnsrom

Selv om regelverket er tydelig, har forvaltningen et ngdvendig faglig skjsnnsrom. Skjgnnet brukes
seerlig i vurderingen av om arbeidsoppgavene ligger innenfor det som er vanlig a utfgre i
jordbruksdrift, om dokumentasjonen er tilstrekkelig utfyllende, og om fakturaen gir et riktig bilde av
faktisk utfert arbeid.

Kommunen kan ogsa matte vurdere fakturaer der bade arbeidskostnader og maskinleie er fart, og
be om naermere spesifikasjon dersom dette ikke er tydelig.

Fjerde ledd- hvem som ikke kan regnes som avigser

Avlgseren kan ikke ha naeringsinntekt fra foretaket eller andre foretak som eventuelt er i
driftsfellesskap med foretaket som sgker om tilskudd. Avlgseren kan heller ikke vaere en som er
ektefelle/samboer med en som har slik naeringsinntekt. Dette gjelder ogsa der
ektefellen/samboeren er ansatt som landbruksvikar eller avigser i avigserlaget.

| vurderingen av om en avlgser faller innenfor eller utenfor avgrensningen, ma kommunen foreta
en faktabasert vurdering av avlgserens tilknytning til foretaket og eventuelle foretak i
driftsfellesskap. | enkelte saker vil det vaere ngdvendig & utagve skjenn, seerlig ved vurderingen av
om det foreligger et driftsfelleskap eller samboerforhold som er relevant for avgrensningen.
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For at foretaket skal kunne fa tilskudd ma avlgseren veere fylt 15 ar nar avlgsningen skjer. Det er
ingen gvre aldersgrense for avlgseren.

§ 4. Tilskot ved sjukdom

Det kan gjevast tilskot ved sjukdom dersom den personen som det vert skt tilskot til avigysing av
er yngre enn 70 &r og sjukemeldt fra arbeid i faretaket. Det kan 0g gjevast tilskot utan at
sjukemelding ligg fare, dersom personen i samband med eigen sjukdom eller skade har vore til
naudsynt behandling, kontroll eller undersoking pa sjukehus eller hos spesialist godkjend av det
offentlege.

Tilskot etter farste ledd stansar nér det er utbetalt tilskot for personen i til saman 425 dagar i lopet
av dei tre siste ara. Teljinga av dagar tek til pa nytt kvar gong det er gatt 26 samanhengande veker
sidan den siste dagen i den faregdande perioden det har vore utbetalt tilskot for.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Forste ledd- tilskudd ved jordbrukerens sykdom eller skade

Tilskudd til avlgsning ved sykdom kan utbetales for avigsning av jordbrukere som var 69 ar eller
yngre da avilgsningen fant sted.

Krav om sykemelding eller nedvendig undersokelse, behandling eller kontroll hos lege

Det kan gis tilskudd hvis den som avlgses har veert sykmeldt fra arbeid i jordbruksforetaket. Det er
ikke tilstrekkelig & vaere sykmeldt fra annet arbeid. Det framgar av sykmeldingen hvilket arbeid en
er sykmeldt fra. For & regnes som sykmeldt, ma det veere gitt beskjed fra legen, via en sykmelding,
om at den avlgste pa grunn av sykdom eller skade helt eller delvis ikke kan utfgre sitt vanlige
arbeid. En sykmelding kan vanligvis kun gis for et begrenset tidsrom av gangen.

Det kan ogsa gis tilskudd for dager jordbrukeren har veert til ngdvendig undersgkelse, behandling
eller kontroll pa sykehus eller hos spesialist godkjent av det offentlige. | de tilfellene det er lang
reisevei til sykehus eller spesialist kan det, ved behov, ogsa gis tilskudd for en dag i forkant og/eller
i etterkant av dag(er) for undersgkelse eller kontroll.

Det er ikke et vilkar i seg selv at den avlgste mottar sykepenger, men dersom den avigste mottar
arbeidsavklaringspenger (AAP) ma det komme frem av legeerklaering at vedkommende pa grunn
av sykdom eller skade ikke kan utfgre arbeid i foretaket. S& lenge den avigste far
arbeidsavklaringspenger vil det veere en mulighet for at vedkommende skal kunne komme tilbake i
arbeid helt eller delvis. Det er derfor adgang til & gi tilskudd til avigsning av noen som mottar
arbeidsavklaringspenger.

Det kan ikke gis tilskudd til avigsning av noen som mottar ufgretrygd basert pa 100 prosent
ufgrhet. For at det skal kunne utbetales tilskudd til avigsning av en jordbruker som mottar gradert
ufgretrygd, ma vedkommende veere sykmeldt fra sitt vanlige deltidsarbeid i jordbruksdriften.
Vedkommende ma altsé veere sykmeldt ut over den varige uferheten. Dette gjelder ogsa selv om
den avlgste har fatt avslag pa ufgretrygd fra NAV fordi inntektene vedkommende fortsatt far fra
jordbruksdriften er for hgye.

Andre ledd forste punktum- maksimalt tilskudd for 425 dager ved jordbrukerens
sykdom

Foretaket/virksomheten kan fa tilskudd til avigsning av en og samme sykmeldte jordbruker for inntil
425 dager i Igpet av de tre siste arene. Tellingen av dager er knyttet til antall sykmeldingsdager det
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utbetales tilskudd for og er helt frikoblet fra NAV sin telling av dager det er utbetalt sykepenger for.
Forutsatt at jordbrukeren er sammenhengende sykmeldt sa teller alle dager i perioden foretaket
soker tilskudd for med — enten avigser har utfgrt arbeid pa bruket alle dagene eller bare noen av
dagene i perioden. Dette kan illustreres med et eksempel:

Eksempel 1 - telling av dager Jordbrukeren var sykmeldt i 14 dager fra torsdag 10. desember til og
med onsdag 23. desember. Foretaket sgker tilskudd til avigsning for denne perioden. Avigseren
har ikke jobbet i helgene. Helgedagene skal likevel telle med ved beregningen av maksimalt
tilskudd for de to ukene og ved tellingen av antall dager det er utbetalt tilskudd for. Det vil si at det
beregnes og utbetales tilskudd for 14 hele dager.

Det er ikke pabudt & sgke om tilskudd for hele sykmeldingsperioden. Bare dagene i den delen av
sykmeldingsperioden det sgkes tilskudd for teller med opp mot 425-dagersgrensen. Dette kan
illustreres slik:

Eksempel 2 - telling av dager Jordbrukeren var sykmeldt i 21 dager fra torsdag 10. desember til og
med onsdag 30. desember. | likhet med i helgene sa har familiemedlemmer ogsa kunnet hjelpe til i
juleferien. Foretaket hadde derfor ikke utgifter til avigser i julen. Av den grunn velger foretaket a
bare sgke om tilskudd til avlgser for de to farste ukene i sykmeldingsperioden. De dagene
jordbrukeren var sykmeldt den tredje uken skal det fglgelig ikke beregnes eller utbetales tilskudd
for og de teller ikke med nar man skal se om grensen pa 425 dager blir nadd. Antallet
tilskuddsdager her blir dermed ogsa 14 — akkurat som i eksempelet over.

Andre ledd andre punktum- 26 uker uten tilskudd gjor at tellingen av dager starter
pa nytt

Etter 26 uker uten utbetaling av tilskudd pa grunn av den enkelte jordbrukerens sykdom begynner
tellingen av dager opp mot 425 dagers-grensen alltid pa nytt (det vil si pa dag 1). Da har det ikke
lenger noen betydning hvor mange dager det er utbetalt tilskudd for pa dette grunnlaget tidligere i
trearsperioden.

Ikke dispensasjonsadgang fra tidsbegrensningen ved sykdom

Det er bare mulig a gi dispensasjon fra vilkar for & kunne fa tilskudd. Det er derfor ikke adgang til &
«dispensere» fra at tilskuddet til avlasning ved jordbrukerens sykdom opphgrer nar det har blitt
utbetalt for 425 dager i lapet av den siste trearsperioden. Det kan heller ikke «dispenseres» fra
kravet om at det deretter ma ga 26 uker uten utbetaling far tilskudd kan utbetales pa nytt for
avlgsning knyttet til jordbrukerens sykdom.

§ 5. Tilskot ved svangerskap, fadsel, adopsjon og omsorgsovertaking
av barn

Det kan gjevast tilskot nar den personen det vert sgkt tilskot for er gravid og tek i mot
svangerskapspengar, eller sgkjer kan dokumentere med vedtak eller erkleering fré NAV at
personen fyller dei medisinske vilkara for rett til svangerskapspengar.

Det kan gjevast tilskot nér den det vert sokt tilskot for:
1. tek imot foreldrepengar etter folketrygdlova kapittel 14,
2. har fatt eingongsstanad ved fadsel etter folketrygdlova kapittel 14, eller
3. har dagleg omsorg for eit barn og s@kjar kan dokumentere
a. med avslagsvedtak eller erkleering fré Nav, at arsaka til at personen ikkje far
foreldrepengar er at oppteningsvilkara i folketrygdlova § 14-6 ikkje var oppfylde, og
b. med attest fra Folkeregisteret, at personen er registrert som far eller medmor til barnet og
bur saman med barnet pa same adresse
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Tilskot etter andre ledd nr. 2 kan gjevast for ei samanhengande periode tilsvarande madrekvota og
fellesdelen av foreldrepengeperioden ved fullt uttak av 100 % foreldrepengar. Tilskot etter andre
ledd nr. 3 kan gjevast for ei samanhengande periode tilsvarande fedrekvota ved fullt uttak av

100 % foreldrepengar.

| samband med fadsel kan det gjevast tilskot for avlgysing av faren i inntil 14 dagar dersom han
bur saman med mora til barnet og faretaket ikkje tek i mot tilskot for avigysing av mor i desse
dagane. Der adoptivforeldre og fosterforeldre tek over omsorga kan det 0g ytast slikt tilskot til ein
av foreldra. Dette gjeld likevel ikkje ved stebarnsadopsjon eller der barnet er over 15 ar.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Forste ledd- tilskudd til aviesning i forbindelse med graviditet

Det kan gis tilskudd til avigsning for perioder den som avlgses har mottatt svangerskapspenger.
Svangerskapspenger utbetales fra NAV nar friske gravide ikke kan utfgre sitt vanlige arbeid eller
alternative arbeidsoppgaver pa arbeidsstedet, fordi det kan medfare risiko for barnet.

Det kan ogsa gis tilskudd dersom den avlgste jordbrukeren oppfyller de medisinske vilkarene for
svangerskapspenger selv om hun av andre arsaker ikke far utbetalt denne ytelsen fra NAV. Det er
et vilkar at dette kan dokumenteres med et vedtak eller en uttalelse fra NAV.

Andre ledd- tilskudd til avlesning i forbindelse med foreldrepermisjon

Det kan gis tilskudd til avlgsning av jordbruker som mottar foreldrepenger, har fatt engangsstgnad
ved fagdsel eller tar ut fedrekvote uten & ha rett til foreldrepenger.

Andre ledd nr. 1 Foreldrepenger

Det kan gis tilskudd til avigsning for perioder den som avlgses har mottatt foreldrepenger. NAV
utbetaler foreldrepenger til mor og far i forbindelse med fadsel, og i forbindelse med adopsjon av
barn under 15 ar. Foreldrepengene ma tas ut innen tre ar etter fadselen/adopsjonen. Dersom
foreldrene gnsker & kombinere foreldrepermisjon med deltidsarbeid er det mulig a benytte gradert
uttak av foreldrepenger. Selvstendig naeringsdrivende ma i sa fall innga en skriftlig avtale med NAV
om dette. Varigheten av permisjonen, dekningsgrad og eventuell gradering kombinert med
deltidsarbeid vil ga frem av vedtak om foreldrepenger fra NAV.

Andre ledd nr. 2 Engangsstenad ved fedsel og ved adopsjon av barn under 15 ar

Det kan utbetales tilskudd dersom den som avilgses har mottatt engangsstgnad fra NAV.
Engangsstgnad utbetales i forbindelse med fadsel og adopsjon nar moren ikke har opptjent rett til
foreldrepenger. Hvis faren far/overtar eneomsorgen for barnet eller adopterer barn alene, kan han
fa engangsstenad dersom han ikke har rett til foreldrepenger.

Andre ledd nr. 3 Fedrekvote uten rett til foreldrepenger

Regelen i § 5 andre ledd nummer 3 sier at det kan gi stilskudd til avlasning av jordbrukere som har
blitt fedre og som tar foreldrepermisjon/fedrekvote selv om de ikke far foreldrepenger hvis arsaken
er at de hadde for lav pensjonsgivende inntekt i forkant av permisjonen.

Det er en rekke vilkar som ma veere oppfylt for at det kan gis tilskudd etter denne regelen:
e Jordbrukeren ma ha daglig omsorg for barnet
e Sgkeren ma kunne dokumentere:
a) med avslagsvedtak eller erklaering fra NAV, at jordbrukeren ikke har rett pa
foreldrepenger fordi vilkdrene om pensjonsgivende inntekt i Folketrygdloven § 14-6 ikke var

oppfylt, og
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b) med attest fra Folkeregisteret, at jordbrukeren er far eller medmor til barnet og bor
sammen med barnet pa samme adresse.

Tredje ledd- regler om hvor lenge det kan gis tilskudd etter andre ledd nr. 2 og 3

§ 5 tredje ledd oppstiller regler om nar og hvor lenge det kan gis tilskudd til avigsning av
jordbrukere som mottar engangsstenad eller tar ut fedrekvote uten rett til foreldrepenger.

Tredje ledd forste punktum

Tilskudd til avlgsning av jordbruker som har mottatt engangsstenad kan gis for en
sammenhengende periode tilsvarende madrekvoten og fellesdelen av foreldrepengeperioden ved
fullt uttak av 100 % foreldrepenger. Dette betyr at:

¢ tilskuddet maksimalt kan gis for en periode av tilsvarende lengde som en mor med fullt
uttak av foreldrepenger, som beregnes med 100 % dekningsgrad, maksimalt kan ha. Per
januar 2025 utgjer mgdrekvoten og fellesdelen av foreldrepengeperioden til sammen 34
uker.

e dagene foretaket velger a sgke tilskudd for, ma tas ut i én sammenhengende periode.
Dette betyr at dersom det allerede er sendt inn en sgknad om tilskudd for deler av
perioden, ma sgknadsperioden i eventuelle etterfalgende sgknad(er) henge direkte
sammen i tid med sgknadsperioden i tidligere innsendte sgknad(er).

o fgrste dag det kan gis tilskudd til avigsning pga. mottak av engangsstgnad er 12 uker far
fadselen. Sa sant sgknadsperioden starter senest tre uker fgr fgdselen, kan det gis tilskudd
for inntil 34 uker. Dersom sgknadsperioden starter senere enn tre uker far fgdselen,
reduseres antallet dager det kan gis tilskudd dag for dag. Siste mulige dag det kan gis
tilskudd til avigsning for pga. mottak av engangsstgnad er dag 217 fra og med dagen
fadselen finner sted.

Tredje ledd- andre punktum

Hvis vilkarene i § 5 andre ledd nr. 3 er oppfylt, kan det gis tilskudd til avigsning for en
sammenhengende periode tilsvarende fedrekvoten ved fullt uttak av foreldrepenger beregnet med
100 % dekningsgrad. Dette betyr at:

o tilskuddet maksimalt kan gis for en periode av tilsvarende lengde som fedrekvoten av
foreldrepengeperioden. Per januar 2025 er dette 15 uker.

e dagene foretaket velger a sgke tilskudd for, ma tas ut i én sammenhengende periode.
Dette betyr at dersom det allerede er sendt inn en sgknad om tilskudd for deler av
perioden, ma sgknadsperioden i eventuelle etterfglgende sgknad(er) henge direkte
sammen i tid med sgknadsperioden i tidligere innsendte sgknad(er).

e perioden ma avvikles innenfor yttergrensene av nar fedrekvoten for de som mottar
foreldrepenger kan tas ut. De fagrste seks ukene etter at barnet er fadt er forbeholdt mor.
Dette betyr at fgrste dag det kan gis tilskudd for er fgrste dag i uke 7 etter fadselen og siste
dag det er mulig a gi tilskudd for er dag 322 fra og med datoen barnet blir fadt.

Fjerde ledd- tilskudd til aviasning for inntil 14 dager i forbindelse med
fodsel/adopsjon eller omsorgsovertakelse

Det kan utbetales tilskudd til avlgsning av faren til barnet for inntil 14 dager i forbindelse med
fedselen. Medmor likestilles med far, jf. barneloven § 4 a tredje ledd. Det er et vilkar at foreldrene
bor sammen og at det ikke utbetales tilskudd til avigsning av moren for de samme ukene.

Avlgsningen skal fortrinnsvis skje i sammenheng, men kan ogsa deles slik at faren kan veere til
stede en eller flere dager i forbindelse med fgdselen og deretter nar mor og barn har kommet hjem
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fra sykehuset.

Med «i forbindelse med fadselen» menes perioden fra to uker far fgdselen til to uker etter at mor er
kommet hjem fra sykehuset. Dersom avlgsningen har skjedd forut for fadselen likestilles
termindato med fgdsel siden man ikke kan vite pa forhand akkurat nar en fagdsel vil finne sted.

Tilsvarende kan det gis tilskudd for avigsning av en av foreldrene i inntil 14 dager i forbindelse med
omsorgsovertakelse ved adopsjon av barn som ikke er stebarn og i forbindelse med overtakelsen
av omsorgen for fosterbarn, sa sant barnet ikke er eldre enn 15 ar.

§ 6. Tilskot ved sjukdom hos barn

Det kan gjevast tilskot nar den personen det vert sgkt tilskot for ma ivareta barn med sjukdom, og
det finst dokumentasjon til demes i form av legeerkleering for heile perioden det vert sgkt tilskot for.
Det kan og gjevast tilskot nér den personen det vert sokt tilskot for falgjer barn til legeundersgking
eller anna oppfalging i samband med sjukdom eller skade. Tilskotet kan gjevast til og med det
kalenderaret barnet fyller 12 ar.

Det kan gjevast tilskot nar den personen det vert sgkt tilskot for har barn med kronisk sjukdom,
langvarig sjukdom eller har nedsett funksjonsevne og det derfor er ei markert auke i risikoen for at
personen far fravaer fra arbeidet sitt i faretaket. Tilskotet kan gjevast til og med det kalenderaret
barnet fyller 18 ar. Det kan og gjevast tilskot for & kunne delta i oppleering ved godkjend
helseinstitusjon eller offentleg kompetansesenter for & kunne ta seg av og behandle barnet.

Tilskotet kan gjevast for inntil 20 dagar per ar for kvar av foreldra. For einslege foreldre kan tilskot
gjevast for inntil 40 dagar per ar. Dersom vilkara i andre ledd er oppfylt, kan det gjevast tilskot for
inntil 30 dagar per ar for kvar av foreldra eller inntil 60 dagar per ar for einslege foreldre.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Forste ledd- tilskudd hvis jordbrukeren har sykt barn

Det kan gis tilskudd til og med det kalenderaret barnet fyller 12 &r dersom jordbrukeren falger
barnet til legeundersagkelse eller annen oppfalging i forbindelse med sykdom eller skade. Det kan
ogsa gis tilskudd for dager jordbrukeren har tatt seg av sykt eller skadet barn uten at det var
ngdvendig a falge barnet til lege/behandling alle dagene i sgknadsperioden. Gyldig dokumentasjon
kan for eksempel veere en legeerkleering, innkalling til eller bekreftelse pa oppmate til
undersgkelse hos fastlegen eller pa sykehus. Dokumentasjonen ma dekke hele sgknadsperioden.

Det kreves ikke at konsultasjonen skjer hos spesialist eller pa sykehus. Ogsa undersgkelse og
behandling hos fastlegen eller pa legevakten kan gi grunnlag for utbetaling av tilskudd.

Andre ledd- tilskudd hvis jordbrukeren har barn med kronisk eller langvarig sykdom

Dersom jordbrukeren har barn med kronisk sykdom, langvarig sykdom eller nedsatt funksjonsevne,
kan det bade gis tilskudd for dager jordbrukeren fglger barnet til lege, ma ta seg av barnet hjemme
mens det er sykt eller deltar pa oppleering for & kunne ta seg av barnet. Det kan gis tilskudd pa
dette grunnlaget til og med det kalenderaret barnet fyller 18 ar.

Etter lov om folketrygd § 9-6 gjelder fglgende: For at arbeidstakeren skal fa utvidet rett til
omsorgspenger etter andre ledd, ma arbeids- og velferdsetaten ha godtatt at barnet er kronisk eller
langvarig sykt eller funksjonshemmet, og at dette fagrer til markert hgyere risiko for fraveer fra
arbeidet for & ta seg av barnet.
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Vi viser videre til NAV sin veiledning for & sgke om utvidet rett til omsorgsdager.

Tredje ledd- antallet dager det kan gis tilskudd for ved barns sykdom

Det kan gis tilskudd til avigsning pa grunn av barns sykdom inntil 20 dager per jordbruker per
kalenderar. Dersom jordbrukeren var alene om omsorgen for barnet, kan det gis tilskudd for inntil
40 dager per kalenderar.

Jordbrukere med kronisk eller langvarig syke barn eller som har nedsatt funksjonsevne, jf. andre
ledd, far 10 dager mer per kalenderar. Hvis jordbrukeren er alene om omsorgen for slike barn, kan
det gis tilskudd for 20 dager mer per kalenderar.

Det kan dermed gis tilskudd til avigsning for inntil 20 dager per jordbruker per ar pa grunn av barns
sykdom, men dersom jordbrukeren faller inn under andre ledd fordi barnet har kronisk eller
langvarig sykdom eller funksjonsnedsettelse kan det gis tilskudd for inntil 30 dager per ar.

Det kan gis tilskudd for det maksimale antallet dager for hver av foreldrene sa lenge begge fyller
kravene til neeringsinntekt. Et ENK der begge foreldrene mottar naeringsinntekt i trdd med reglene i
§ 3 andre ledd, kan dermed fa tilskudd for inntil totalt 40 dager, eller eventuelt inntil totalt 60 dager
hvis barnet er kronisk sykt, per ar fordi foreldrene avlgses i forbindelse med barns sykdom.

For jordbrukere som er enslige foreldre kan det gis tilskudd for inntil 40 dager per ar, men for inntil
60 dager per ar dersom de faller inn under andre ledd.

Det maksimale antallet dager det kan gis tilskudd for er det samme - uavhengig hvor mange barn
jordbrukeren har.

§ 7. Tilskot ved dadsfall

Attlevande ektemake/sambuar, barn eller foreldre til ein avdad person som dreiv eit faretak med
vanleg jordbruksproduksjon, kan gjevast tilskot til avigysing i inntil 8 veker etter dgdsfallet. Avdade
ma ha hatt ei giennomsnittleg neeringsinntekt fra jordbruk, gartneri mv. fra faretaket pa minimum
G dei to siste inntektsara som faretaket har fatt skatteoppgjer for pr. 1. januar i dgdsaret.

Reglane i § 3 farste og andre ledd gjeld ikkje for attlevande som nemnt i farste ledd i paragrafen
her.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Forste ledd- tilskudd til etterlatte etter avded jordbruker

Dersom en jordbruker som driver et foretak med vanlig jordbruksproduksjon dgr, kan en av de
etterlatte fa tilskudd til avigsning av avdade hvis det finnes gjenlevende ektefelle/samboer, barn
eller foreldre etter jordbrukeren. Andre enn slike nzere etterlatte, kan ikke fa tilskudd til avigsning
pa grunn av jordbrukerens dgdsfall.

Dadsbo kan ikke fa tilskudd etter § 7, men samboer, barn eller foreldre kan overta utgifter til
avlgser som er fakturert til dgdsbo. Dersom jordbrukeren var sykmeldt fgr han eller hun dade, kan
imidlertid dadsboet sgke om tilskudd til avigsning av avdgde i sykdomsperioden forut for
dedsfallet. | s& fall blir grunnlaget for tilskuddsutbetalingen § 4 — jordbrukerens egen sykdom.

For at det skal kunne gis tilskudd pa grunn av jordbrukerens ded, ma den avdgde ha hatt minst %

G i giennomsnittlig naeringsinntekt fra foretakets jordbruksdrift per ar - i de to siste arene han eller
hun hadde fatt skatteoppgjer for per 1. januar i dedsaret. Kravet til naeringsinntekt er ikke oppfylt
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selv om foretaket til den avdede hadde hgye driftsinntekter, dersom driftsutgiftene var hgyere. Da
blir neeringsinntekten negativ og inntektskravet er ikke oppfylt.

Tilskuddet kan gis for avlgsning i inntil 8 uker etter dgdsfallet.

Andre ledd- tilskudd til etterlatte etter avded jordbruker

Den etterlatte trenger ikke & ha hatt naeringsinntekt fra foretakets jordbruksdrift for & kunne fa
tilskudd. Det er heller ikke noe krav om at den etterlatte er sykmeldt for a fa tilskudd og foreldre
kan fa utbetalt tilskudd selv om de er pensjonister.

Det skal ikke trekkes for eventuelle sykepenger, andre ytelser eller lann som mottakeren av
tilskuddet far i avlasningsperioden. Dette er naturlig i og med at det i prinsippet er den avdede som
avlgses. Ved beregningen av tilskuddet skal det imidlertid heller ikke trekkes for avdgdes lann eller
pensjon eller lignende som er blitt utbetalt etter dgdsfallet.

§ 8. Segknad

Sakjar av tilskot skal nytte seknadsskjema fastsett av Landbruksdirektoratet.
Swoknadsfristen er eitt ar etter siste dag i den perioden det vert sgkt tilskot for.
Tilskotet kan ikkje overdragast til eige eller pant.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Forste ledd- sgknadsskjema

For & sgke om tilskuddet, ma sgkeren fylle ut sgknadsskjemaet som Landbruksdirektoratet har
fastsatt.

Det er jordbruksforetaket eller naerstdende etterlatt etter avded jordbruker som kan fa tilskudd etter
denne ordningen. Det er altsa den etterlatte selv eller den/de som i juridisk forstand representerer
foretaket som ma fylle ut og sende inn sgknaden og som har ansvar for at de gitte opplysningene
er korrekte. Eventuelle utenforstaende hjelpere kan gjerne bista med a fylle ut sgknaden, men
dette fritar ikke foretaket eller den etterlatte fra plikten til & sette seg inn i regelverket som gjelder
for tilskuddet de sgker pa.

Andre ledd- sgknadsfrist
Fristen for a levere sgknad er ett ar etter siste dag i perioden det sgkes tilskudd for.

Det ligger en begrensning i uttrykket «det sgkes tilskudd for»: | den elektroniske sgknadslgsningen
kan det nemlig bare sgkes om tilskudd for det antallet dager og de tidsrommene i forhold til en
hendelse som regelverket apner opp for a gi tilskudd for. Det er for eksempel ikke mulig a sende
inn sgknad om tilskudd pa grunn av jordbrukerens sykdom for en periode som er lenger enn 425
dager. Tilsvarende vil det ikke veere mulig & sende inn sgknad om tilskudd til aviasning pa grunn
av fars omsorgspermisjon ved fgdsel for mer enn 14 dager og heller ikke for datoer som ikke kan
sies a veere «i forbindelse med» fadselen. Hvis jordbrukeren dgr og den etterlatte ektefellen vil
soke om tilskudd til avigsning, far vedkommende bare sendt inn sgknad for dager i tidsrommet fra
dedsdatoen og atte uker deretter. Sgknadsfristen utlaper i slike tilfeller ett ar og atte uker etter
datoen for dgdsfallet.

En dispensasjonssgknad avbryter ikke sgknadsfristen. For a regnes som levert i tide, ma
tilskuddssgknaden vaere sendt inn elektronisk eller postlagt innen kl. 24.00, eller levert kommunen
far apningstidens slutt, senest datoen for sgknadsfristen. Sgker kan sende inn en sgknad selv om
ikke all ngdvendig dokumentasjon foreligger hvis sgknadsfristen naermer seg.
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Hvis sgknaden er sendt inn fgr utlgpet av fristen, men nadvendig dokumentasjon mangler, skal
soker fa tilbakemelding om dette og gis en ny frist for innsending av det etterspurte. Dersom ikke
denne fristen overholdes kan saken avvises fordi kommunen mangler beslutningsgrunnlag for
vedtak i saken.

Dispensasjon fra sgknadsfristen

Statsforvalteren og Landbruksdirektoratet kan gi dispensasjon fra sgknadsfristen i seerlige tilfeller.
Det kan forsvares a gi dispensasjon fra sgknadsfristen i saker med innslag av force majeure —
altsa der helt uventede forhold utenfor sgkers kontroll forarsaker at sgknaden om tilskudd blir
fremsatt etter fristens utlgp. Et seerlig tilfelle vil dermed kunne foreligge dersom sgker ikke har veert
i stand til & ivareta sine interesser pa grunn av ulykker, alvorlig sykdom, sykehusopphold og
lignende.

Dersom kommunen paviselig har feilinformert sgker og det er en klar arsakssammenheng mellom
dette og at sgknadsfristen ikke ble overholdt, kan det ogsa veere riktig & gi dispensasjon. Det skal i
utgangspunktet ikke gis dispensasjon fra sgknadsfristen dersom sgker ikke har gjort tilstrekkelig
selv for a sikre at sgknaden ble levert i tide. At avlgserlaget ikke har videresendt sgknaden i tide
eller at oversittelse av fristen far gkonomiske konsekvenser kan ikke regnes som "szerlige tilfeller"
som gir grunnlag for dispensasjon.

Tredje ledd- forbud mot pantsetting
Foretaket eller den etterlatte kan ikke overfare eller pantsette retten til tilskuddet til andre.

§ 9. Administrasjon, dispensasjon og klage

Landbruksdirektoratet administrerer tilskot etter denne forskrifta. Vedtak om tilskot gjerast av
kommunen.

Landbruksdirektoratet og statsforvalteren kan i seerskilte have dispensera fra vilkara i § 3 andre
ledd, § 4t.o.m. § 7 samt § 8 andre ledd.

Vedtak som er gjort av kommunen kan klagast til statsforvalteren. Vedtak som er gjort av
statsforvalteren kan klagast til Landbruksdirektoratet.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Forste ledd- kommunen fatter vedtak

Landbruksdirektoratet administrerer tilskuddsordningen og har det overordnede
forvaltningsmessige ansvaret for tilskudd til avigsning ved sykdom og fadsel mv. Direktoratet gir
statsforvalter og kommuner instruksjoner for forvaltningen av ordningen gjennom retningslinjer,
veiledning, systemforvaltning og klagebehandling.

Kommunen har ansvar for & behandle sgknader og fatte vedtak etter forskriften. Dette innebaerer
at kommunen kontrollerer opplysningene i saken, vurderer om dokumentasjonen er tilstrekkelig, og
avgjer om vilkarene for tilskudd er oppfylt. P& bakgrunn av dette treffer kommunen vedtak om
avslag, avvisning eller innvilgelse.

Ordningen skal bidra til & sikre at jordbrukeren far dekket kostnader til avigsning ved sykdom,
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svangerskap, fadsel eller omsorg for barn. Kommunens vurdering av vilkarene skal bidra til at
tilskuddet gar til reelle driftsbehov i trad med formalet.

Andre ledd- hjemmel for dispensasjon

Statsforvalteren og Landbruksdirektoratet kan i «seerlige tilfeller» gi dispensasjon fra vilkarene i de
paragrafene som er nevnt i forskriften. Statsforvalteren gir dispensasjon i enkeltsaker der seerlige
forhold gjer det nadvendig. Landbruksdirektoratet behandler prinsipielle spgrsmal og klager pa
dispensasjonsvedtak, og kan omgjgre dispensasjonsvedtak som medfarer ulik behandling eller
som ikke bygger pa et seerlig tilfelle

Dispensasjon innebaerer at det i enkeltsaker kan gjeres unntak fra vilkar som ellers gjelder likt for
alle. Ordningen har en klar funksjon som sikkerhetsventil. Den skal fange opp situasjoner som
lovgiver ikke kunne forutse, men der det likevel vil vaere i trad med formalet a gi tilskudd. Siden
tilskuddet skal sikre ngdvendig avlgsning i en sarbar situasjon for jordbruker, kan dispensasjon i
enkelte tilfeller veere ngdvendig for & unnga urimelige utslag av regelverket.

Det er en forutsetning for a kunne innvilge dispensasjon at situasjonen er et «seerlig tilfelle». Dette
betyr at forholdene skiller seg tydelig fra det normale, og at de er uvanlige, uforutsette eller utenfor
jordbrukerens kontroll. Et typisk eksempel er at sgknad ikke kan sendes innen fristen som fglge av
en alvorlig ulykke. Forhold som er helt ordinzere eller forventede, som at en jordbruker er over 70
ar eller barn er over 12 ar, faller derimot ikke inn under begrepet.

Nedenfor omtales dispensasjon fra tre vilkar seerskilt:

e Kravet til nzeringsinntekt, jf. § 3 andre ledd

e Krav til & overholde sgknadsfristen, jf. § 8 andre ledd

o Regelen om at foretaket kun kan motta ett tilskudd om gangen, jf. Jordbruksavtalen kap.
9.2

Disse tre vilkarene er lgftet frem fordi de i praksis er de som oftest gir behov for
dispensasjonsvurdering.

De andre vilkarene som det kan dispenseres fra, det vil si vilkarene i §§ 4 til og med 7, er omtalt
naermere i kommentarene til de enkelte paragrafene. Dette gir en bedre forstaelse av de hensyn
vilkarene skal ivareta, og nar det likevel kan veere relevant a gi dispensasjon.

Selv nar det foreligger et seerlig tilfelle, er det ikke gitt at det skal gis dispensasjon. Forvaltningen
ma i hvert enkelt tilfelle vurdere om dispensasjon bade kan gis og bgar gis ut fra bestemmelsens
formal. Dispensasjon kan aldri gis i strid med det hensynet vilkaret skal ivareta. Et eksempel er
vilkaret om naeringsinntekt. Det skal sikre en reell tilknytning mellom den avlgste og foretakets drift,
slik at tilskuddet faktisk gar til aviasning av arbeid som ellers ville blitt utfgrt. Det kan derfor ikke gis
dispensasjon dersom dette grunnleggende formalet settes til side.

Dispensasjon kan kun gis fra vilkar som ma vaere oppfylt for & ha rett til tilskudd, og ikke fra selve
innholdet i retten. Dette er ngdvendig for a sikre forutsigbare grenser for ordningen, likebehandling
mellom foretakene og et tydelig skonomisk og juridisk rammeverk. Vilkar for rett til tilskudd er krav
som ma vaere oppfylt far en sgknad kan gi grunnlag for tilskudd. Eksempler er kravet til
neeringsinntekt, kravet om a sgke innen fristen og regelen om at et foretak bare kan motta ett
tilskudd om gangen. Slike vilkar regulerer adgangen til ordningen, og forskriften apner for at det i
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enkelte seerlige tilfeller kan gis dispensasjon hvis situasjonen er uvanlig og ligger utenfor sgkerens
kontroll.

Selve innholdet i retten er derimot bestemmelsene som fastsetter hva man faktisk kan fa nar retten
farst er oppfylt, for eksempel hvor mange dager det kan gis tilskudd til. Disse reglene angir
rettighetens omfang og grenser, og de kan ikke fravikes. Sgknader om dispensasjon fra rammene
for rettens innhold, altsa fra hvor mye eller hvor lenge det kan gis tilskudd, skal derfor avvises fordi
det ikke finnes hjemmel for unntak. Det kan eksempelvis ikke gis dispensasjon fra grensen pa 425
tilskuddsdager i lapet av de tre siste arene, jf. §4 andre ledd fgrste setning eller fra utbetaling av
tilskudd inntil 8 uker etter en jordbrukers dgdsfall, jf. §7 farste setning.

Dispensasjon fra kravet til naringsinntekt

Det er adgang til & gi dispensasjon fra kravet om neeringsinntekt for a sikre at ordningen ikke
utestenger foretak med et reelt behov for avigsning, men som av ulike arsaker ikke oppfyller
inntektskravet. Formalet er a ivareta ordningens hensikt, herunder & bidra til & sikre at jordbrukeren
far dekket utgifter til aviasning ved sykdom og fadsel mv. Dispensasjon kan blant annet vaere
aktuelt for foretak i oppstartsfasen, eller for foretak som midlertidig har lav eller ingen
naeringsinntekt, for eksempel som fglge av uforutsette skonomiske utfordringer.

Ved vurdering av dispensasjon fra neeringsinntektsvilkaret skal vilkkarene omtalt i kommentarene til
§ 3 veere forstatt og lagt til grunn.

Vurderingsmomenter
Dersom det vurderes a gi dispensasjon fra kravet til neeringsinntekt, er seerlig falgende momenter
av betydning:

1. Omfanget av foretakets jordbruksdrift
Det skal vurderes om foretakets jordbruksdrift kan anses som naeringsvirksomhet nar den
er i normal drift. Vurderingen skal bero pa en helhetsvurdering av om driften har et visst
omfang, tar sikte pa varighet og er egnet til & gi overskudd over tid. Dette innebaerer en
helhetsvurdering av foretakets produksjonsopplegg, arealgrunnlag, investeringer og
utviklingsplaner. Det kan ikke gis dispensasjon til hobbyvirksomhet.

Dispensasjon kan veere aktuelt i typiske tilfeller som ved oppstart av virksomheten eller ved
overtakelse etter referanseperioden, der sgker ikke har hatt reell mulighet til & oppfylle
inntektskravet.

Jkonomisk gevinst for foretaket er i seg selv ikke tilstrekkelig grunnlag for a gi
dispensasjon

2. Tilknytning til driften
Den som avlgses ma ha en reell og betydelig tilknytning til foretakets daglige drift. Det skal
normalt kreves at vedkommende utfgrer en vesentlig del av de lgpende arbeidsoppgavene
knyttet til jordbruksproduksjonen.

For innehavere av enkeltpersonsforetak (ENK) legges tilstrekkelig tilknytning til grunn,
uavhengig av nivaet pa neeringsinntekten. For deltakere i ansvarlig selskap (ANS/DA) og
for ektefelle til innehaver av ENK, ma det foretas en konkret vurdering av om
vedkommende vanligvis deltar i driften i betydelig grad, og om produksjonen er av en slik
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art og starrelse at deres arbeidsinnsats er ngdvendig. Fulltidsarbeid utenom gardsdriften vil
normalt utelukke dispensasjon.

Samboere til innehaver av ENK omfattes som hovedregel ikke, da samboer i
utgangspunktet ikke kan motta naeringsinntekt fra et enkeltpersonsforetak.

Dispensasjon fra sgknadsfristen

Det kan gis dispensasjon fra sgknadsfristen i seerlige tilfeller. Formalet med
dispensasjonsadgangen er a sikre at sgkere ikke mister retten til tilskudd som falge av helt
ekstraordinegere forhold de ikke selv har kunnet pavirke. Se ytterligere omtale av sgknadsfristen i
kommentarene til § 8.

Ved vurderingen legges det vekt pa om sgker har gjort det som med rimelighet kan forventes for a
overholde fristen. Som hovedregel skal det ikke gis dispensasjon dersom forsinkelsen skyldes
forhold sgker selv kunne ha unngatt.

Seerlig tilfelle kan blant annet foreligge dersom sgker pa grunn av ulykke, alvorlig sykdom,
sykehusopphold eller andre uventede og ekstraordinzere hendelser ikke har veert i stand til a
ivareta sine interesser. Slike situasjoner kan tilsi at vilkaret om sgknadsfrist fravikes.

Dispensasjon kan ogsa veere aktuelt dersom kommunen beviselig har gitt feil informasjon, og det
er en klar arsakssammenheng mellom dette og at sgknaden ble levert for sent.

At avigserlaget ikke har sendt inn sgknaden innen fristen, eller at fristoversittelsen medfarer
gkonomiske konsekvenser for sgker, anses ikke som seerlige tilfeller og gir normalt ikke grunnlag
for dispensasjon.

Dispensasjon fra regelen om kun ett tilskudd av gangen per foretak

Jordbruksavtalen fastsetter som hovedregel at et foretak ikke kan motta tilskudd tilsvarende mer
enn en full avigsning av én person for samme periode. Dette skal sikre en rimelig og malrettet bruk
av ordningen i trdd med formalet. Hovedregelen kan fravikes dersom det foreligger seerlige forhold
som tilsier det.

Vurderingen skal foretas pa samme mate som ved dispensasjon fra forskriftens avrige vilkar. Det
innebaerer at det bade ma vurderes om vilkarene for dispensasjon er oppfylt, og om det i det
enkelte tilfellet bgr gis tilskudd som tilsvarer avigsning av mer enn én person for samme periode.

Et eksempel kan veere at driften tydelig tilsier at det er reelt behov for at to eller flere personer
deltar samtidig, og det er behov for samtidig avlgsning av disse. Det kan bade dispenseres dersom
avlgsningen skyldes samme arsak, eksempelvis at flere i driften er syke eller skadet samtidig, eller
ulike arsaker, eksempelvis at en deltager avlgses pa grunn av sykdom mens en annen avlgses pa
grunn av svangerskap.

Det finnes i utgangspunktet ikke et maksimalt antall samtidige tilskudd det kan gis dispensasjon
for, men vurderingen ma gjenspeile det reelle behovet til driften.

Vedtaket skal beskrive hvilke hensyn som er vektlagt. En dispensasjon ma veere tidsavgrenset og
knyttet til konkrete behov i driften.
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Tredje ledd- klageadgang

Alle vedtak etter forskriften kan paklages av part i saken eller annen med rettslig klageinteresse.
Statsforvalteren behandler klager pa vedtak fattet av kommunen. Landbruksdirektoratet er
klageinstans for vedtak om dispensasjon som er fattet av statsforvalteren. Klageinstansens vedtak
kan som hovedregel ikke paklages videre.

§ 10. Kontroll og innhenting av opplysninger

Saokjaren av tilskot pliktar & gje alle opplysningar som kommunen, statsforvalteren og
Landbruksdirektoratet finn naudsynt for & kunne forvalte ordninga.

| samband med sgknadshandsaming og kontroll av tilskotsutbetalingar kan kommunen,
statsforvalteren og Landbruksdirektoratet innhente opplysningar fré skatteetaten.

Kommunen, statsforvalteren og Landbruksdirektoratet kontrollerer at utbetaling av tilskot er rett.
Sokjaren pliktar & utlevere all bokfaring, korrespondanse og oppteikningar som vedkjem tilskotet.
Opplysningar gitt i samband med sgknad om tilskot kan og kontrollerast ved teljing og maling pa
dei eigedomar som faretaket nyttar i drifta.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Forste ledd- sokers opplysningsplikt

Soker av tilskuddet ma gi alle opplysninger som landbruksforvaltningen mener er ngdvendig for a
kunne behandle sgknaden. Mange av opplysningene ma dokumenteres og sgker har ansvaret for
a skaffe og levere dokumentasjon pa at vilkarene for rett til tilskudd er oppfylt. | sgknadsskjemaet
far sgker beskjed om hvilken dokumentasjon han ma legge ved sgknaden.

Andre ledd- landbruksforvaltningen kan innhente opplysninger fra Skatteetaten

Kommunen, statsforvalteren og Landbruksdirektoratet kan innhente opplysninger fra Skatteetaten i
forbindelse med sgknadsbehandling og kontroll av tilskuddsutbetalinger.

Den elektroniske sgknads- og saksbehandlingsl@sningen innhenter opplysninger direkte fra
skatteetaten om hvorvidt kravene til den avigste jordbrukeren sin naeringsinntekt fra foretakets
jordbruksdrift er oppfylt eller ikke. Saksbehandler kan dessuten se det som er innrapportert til
Skatteetaten om den avlgste sine ulike inntekter og ytelser per maned for tidsrommet fra og med
den fgrste maneden i sgknadsperioden til og med maneden etter sgknadsperiodens utlgp.
Saksbehandler kan i tillegg se opplysninger om innrapportert lgnn til avigsere ansatt i foretaket for
perioden fra og med maneden fgr til og med maneden etter sgknadsperioden.

Tredje ledd- landbruksforvaltningen kan kontrollere

Bade kommunen, statsforvalteren og Landbruksdirektoratet kan gjennomfare etterfalgende kontroll
for & sjekke at tilskuddsutbetalingene er gjort korrekt og at tilskuddet er beregnet pa riktig grunnlag.
Dette kan enten gjares pa grunn av mistanke om at det er gitt tilskudd pa feil grunnlag eller som
stikkprgvekontroll.

Tilskuddsmottaker plikter & utlevere all bokfaring, korrespondanse og alle opptegninger som kan
inneholde opplysninger om forhold av betydning for retten til eller stgrrelsen pa tilskuddet.
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Landbruksforvaltningen kan ogsa gjennomfare stedlig kontroll pa eiendommene som foretaket
benytter.

§ 11. Avkorting ved regelverksbrot

Dersom faretaket aktlaust eller forsettleg driv eller har drive verksemda si i strid med anna
regelverk for jordbruksverksemd, kan heile eller delar av det tilskotet som tilfell faretaket avkortast.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Kommentarer til bestemmelsen

Hvis foretaket har drevet i strid med annet regelverk for jordbruksvirksomhet, enten uaktsomt eller
med vilje, sa kan hele eller deler av tilskuddet avkortes. Avkortning innebaerer at det tilskuddet
soker ville fatt etter de ordinaere reglene blir redusert helt eller delvis som en reaksjon pa
kritikkverdige forhold fra foretakets side. Avkortning er altsa noe annet enn a kreve tilbake
feilutbetalt tilskudd.

Det er kun der sgker kan bebreides for feilen i stgrre eller mindre grad at avkortning kan skje. Hvis
den som handlet i strid med regelverket var i aktsom god tro, altsa ikke kan lastes for feilen, kan
det ikke avkortes i tilskuddet.

Det kan ikke avkortes i tilskudd til etterlatt

Tilskudd til nzerstaende etterlatt etter avdad jordbruker kan ikke avkortes selv om driften har veert i
strid med annet regelverk for jordbruksvirksomhet. § 11 omtaler nemlig bare tilskudd som tilfaller
foretaket. Hvis eventuelle regelbrudd var av en slik art at driften i avdedes foretak ikke kan sies a
veere «vanlig jordbruksproduksjon» vil imidlertid ikke vilkarene for a fa tilskudd etter § 8 vaere
oppfylt. | sa fall har ikke den etterlatte rett til noe tilskudd og det vil ikke vaere noe tilskuddsbelgp a
avkorte i.

§ 12. Avkorting ved feilopplysninger

Dersom faretaket aktlaust eller forsettleg har gjeve feil opplysningar i ssknaden som har eller ville
danna grunnlag for ei urettmessig utbetaling av tilskot, kan heile eller delar av det tilskotet som
tilfell faretaket avkortast. Tilskotet kan ogsa avkortast dersom faretaket ikkje folgjer fristar som
kommunen, statsforvalteren eller Landbruksdirektoratet har sett for & kunne utfgre
kontrolloppgavene i medhald av § 10.

Kilde: Sykdomsavigsningsforskriften (lovdata.no)

Forste punktum- avkortning ved feilopplysninger

Hvis det er gitt feil opplysninger i sgsknaden som har eller kunne ha gitt grunnlag for mer tilskudd
enn foretaket har rett til, s kan tilskuddet avkortes. A unnlate & gi opplysninger er likestilt med a gi
feil opplysninger. Avkortning innebzerer at det tilskuddet sgker ville fatt etter de ordinzere reglene
blir redusert helt eller delvis som en reaksjon pa kritikkverdige forhold fra sgkers side. Avkortning
er altsa noe annet enn a kreve tilbake feilutbetalt tilskudd.

Det er kun der sgker kan bebreides for feilen i stgrre eller mindre grad at avkortning kan skje. Hvis
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den som ga feil opplysninger var i aktsom god tro, altsa ikke kan lastes for feilen, skal det ikke
avkortes i tilskuddet. Sgker kan aldri sies a ha veert i aktsom god tro dersom det er unnlatt &
opplyse om noe av det som ettersparres i sgknadsskjemaet — heller ikke i de tilfellene avlgserlaget
eller regnskapsfarer har bistatt med utfyllingen av skjemaet. Sgker har alltid det formelle ansvaret
for eventuelle feil slike medhjelpere matte gjgre.

Andre punktum- avkortning ved brudd pa frist i forbindelse med kontroll

Landbruksforvaltningen kan fastsette frister for nar den skal ha mottatt etterspurt dokumentasjon.
Dersom foretaket ikke leverer dokumentasjonen innen fristen, kan det fattes vedtak om avkortning i
tilskuddet.

§ 13. Tilbakebetaling og renter mv.

Dersom nokon, anten som falgje av manglande oppfylling av vilkara i denne forskrifta eller av
andre grunnar, har motteke ei utbetaling som ikkje var rettmessig, kan det feilutbetalte belgpet
krevjast tilbakebetalt fra mottakaren eller motreknast i seinare utbetalingar av tilskot. Tilsvarande
gjeld differansen mellom utbetalt belgp og redusert tilskot som falgje av vedtak om avkorting etter

§110g§ 12

For tilbakebetalingskrav kan det krevjast renter nar kravet ikkje vert innfridd ved forfall. Ved grov
aktlgyse eller forsett kan renter krevjast fra tidspunktet for utbetalinga av det urettmessige tilskotet.
Starrelsen pa renta falgjer rentesatsen fastsett med heimel ilov 17. desember 1976 nr. 100 om
renter ved forsinka betaling m.m.

Krav fra offentlege styresmakter som spring ut av jordbruksverksemda til foretaket kan motreknast
i seinare tilskotsutbetalingar til foretaket.

Kilde: Sykdomsavlasningsforskriften (lovdata.no)

Forste ledd- tilbakekreving av feilutbetalt eller avkortet tilskudd

Bestemmelsen sier at urettmessige utbetalinger, «kan» kreves tilbake fra mottakeren. Dette gjelder
ogsa i de tilfeller der mottakeren av tilskuddet ikke kan bebreides for at det har skjedd en
feilutbetaling. Ogsa belap som er utbetalt for mye pa grunn av etterfglgende vedtak om avkortning,
kan kreves tilbakebetalt.

Det fglger av dekningsloven § 2-4 at motregning ikke kan benyttes overfor tilskudd til avlasning
ved sykdom og fadsel mv. Tilskuddet er gitt for et naermere begrenset og definert formal, og er
derfor vernet mot motregning. Henvisningen i forskriften til motregning ma dermed forstas i lys av
overordnet lov: Tilbakekreving skal skje ved krav om tilbakebetaling, ikke ved & foreta fradrag i
senere utbetalinger av dette tilskuddet.

Hvorvidt tilbakebetaling skal kreves i det enkelte tilfellet, vil avhenge av en helhetsvurdering av
konkrete omstendigheter og hensynet til rimelighet. Momentene i laeren om conditio indebiti vil
veere av betydning. Dette innebeerer at det kan tas hensyn til grad av skyld hos mottaker, feilens
art, belgpets stgrrelse og hvor lang tid som har gatt siden feilutbetalingen skjedde. Aktsom god tro
om en feilutbetaling av tilskudd vil sjelden foreligge siden foretaket plikter & sette seg inn i
regelverket for tilskudd det sgker om. Aktsomhetskravet til jordbrukere er strengt i og med at de
som selvstendig naeringsdrivende regnes som en profesjonell aktar.
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Andre ledd- renter

§ 13 andre ledd apner for at det kan kreves renter av tilbakebetalingskrav dersom de ikke innfris
innen forfall. Starrelsen pa renten fglger av satsen for den alminnelige forsinkelsesrenten fastsatt
med hjemmel i Lov om renter ved forsinket betaling m.m. 17. desember 1976 nr. 100.

Hvis tilskuddsmottaker er sterkt & bebreide for & ha forarsaket eller ikke sagt ifra om
feilutbetalingen, og dermed har opptradt grovt uaktsomt eller forsettlig, kan renter kreves fra den
dagen utbetalingen fant sted. Grov uaktsomhet foreligger dersom mottakeren har opptradt
seerdeles klanderverdig. Forsett foreligger der mottakeren har forarsaket den feilaktige
utbetalingen med hensikt. Bakgrunnen for denne regelen er at man gnsker a gjare det lite attraktivt
a ta sjansen pa a beholde et uberettiget belgp inntil det eventuelt blir krevd tilbake. Regelen sgker
ogsa a forhindre at feilutbetalinger skjer, ved at risikoen for & bli ilagt renter vil skjerpe sgkerens
aktsomhet ved utfylling og innlevering av sgknaden.

Tredje ledd- motregning i tilskuddet for andre krav som springer ut av
jordbruksvirksomheten

Selv om forskriften isolert sett omtaler adgang til motregning for offentlige krav som springer ut av
jordbruksvirksomheten, er denne adgangen avskaret for tilskudd til avigsning ved sykdom og
fadsel mv. etter dekningsloven § 2-4. Tilskuddet er formalsbestemt og vernet mot motregning, og
krav kan derfor ikke inndrives ved a gjere fradrag i senere utbetalinger under denne ordningen.

Eventuelle krav fra det offentlige som knytter seg til foretakets jordbruksvirksomhet ma i stedet
inndrives gjennom andre innkrevingsmater (ordinzer tilbakebetaling, evt. etter kravsprosedyrer uten
motregning i dette tilskuddet). At foretaket er tilskuddsberettiget endrer ikke denne rettslige
begrensningen; vernet gjelder uavhengig av hvem av personene med naeringsinntekt som er
avlgst.

§ 14. Iverksetjing

Forskrifta gjeld fra 1. januar 2015. Fra same tid blir forskrift 8. november 2006 nr. 1227 om tilskot til
avlgysing oppheva.

Kilde: Sykdomsavlasningsforskriften (lovdata.no)

Ingen kommentar.
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